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RESUME DU BUDGET MUNICICPAL 2020

Lors de la séance spéciale du 17 décembre 2019, le budget de I'exer-
cice 2020 a été adopté. En comparaison du budget 2019, les charges
et dépenses diminuent de 204 545% pour un budget total de 1 114
966 $. Voici un résumé des explications fournies lors de cette
séance pour les principaux écarts que vous constatez dans le ta-
bleau.

Les colts au niveau du transport ont augmentés de 36 125% car
nous prévoyons acheter un nouveau camion sableur pour rempla-
cer l'actuel qui va étre conservé comme 2¢ en cas de panne ou inci-
dent. Les colts ont également augmentés au niveau de la sécurité
publique et des frais de financements.

Au niveau des revenus nous avons di augmenter les taxes pour
étre en mesure de rajeunir la sableuse pour pouvoir régulariser
I’état des routes pour 2020.

Nous avons décidé de faire un budget équilibré a la baisse afin de
stabiliser la situation budgétaire en 2020. Au cours des prochaines
années avec l'aide des subventions de la TECQ (Programme de la
taxe sur l'essence et de la contribution gouvernementale pour les
années 2019-2023) nous allons pouvoir continuer 'amélioration de
notre réseau routier.

Nous continuons a aller chercher le plus d’appui possible au ni-
veau gouvernemental pour pouvoir continuer a développer la Mu-
nicipalité. Nous prévoyons également continuer les investisse-
ments prévus au Plan triennal d'immobilisation au fur et & mesure
gue des subventions publiques seront octroyées.

Nous travaillons également a faire connaitre notre région afin d’at-
tirer des nouvelles familles dans notre Municipalité grace a l'aide
d’'un agent de développement.
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Une belle invitation a célébrer en famille et entre amis le
8 février prochain a Auclair.

Le comité organisateur est heureux de vous convier a la 3e édition de
I'événement annuel du Souper méchoui des 18 H a la salle La Margue-
rite avec l'excellent service traiteur de M. Guillaume Chouinard. Nous
poursuivrons cette belle activité avec une soirée dansante avec le duo
Marie-France B. et Guy C.

Colt du billet : 20 $/12 ans et plus, 10 $/ 6 — 11 ans et gratuit pour les
5 ans et moins.

Les billets sont en préventes au Dépann-O-Max, bureau municipal
et aupres des membres du comité organisateur. La réservation de bil-
lets s’effectuera qu'au 25 janvier, les places sont limitées. A noter qu'au-
cun billet ne sera vendu a la porte.

Les billets sont disponibles aupres de : Mmes : Josée Sylvain, Odette
Dumont, Danielle Roy et Sylvie Fournier. Pour toute autre question, le
comité se fera un grand plaisir de vous informer.

Une invitation conviviale a ne pas manquer le 8 février prochain, ani-
mation, tirages et bien du plaisir a partager. Votre belle présence est
pour nous le plus précieux encouragement. Nous comptons vous retrou-
ver en grand nombre et toute 'équipe vous souhaite la plus cordiale
bienvenue.

Une invitation du comité organisateur.
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Garrefourdes 50 ans et plus
!/ ;(,r'/ '{K’(; (::)1/'})"/

Prochaines activités :

1) Assemblée générale annuelle du Club des 50 ans et +
Elle doit avoir lieu début mars un samedi lors d’un diner a la Maison Simplement Bon
comme a |'habitude... 3 préciser par le C. A. trés bient6t. Je vous reviens a ce sujet dés
que possible.

m==} AVIS IMPORTANT POUR LE C. A.DUCLUB 50 anset+ ANNEE 2020:

Nous avons 4 personnes qui terminent un mandat de 2 ans au C. A. du Club... elles
sont rééligibles mais il se peut qu’une ou deux ne puissent revenir. Nous avons besoin
de candidatures.
¥ Leformulaire de présentation doit étre rempli a I'avance et signé par vous et
deux autres membres du Club. Pas de limite pour le nombre d’inscriptions.
¥  Vous pouvez vous présenter soit a la présidence, soit a 'administration.
¥ |l peut y avoir plus d’une personne a s’inscrire a un méme poste...Bienvenue a
tous et toutes! (élections s'il y a lieu)
¥ Sivous voulez vivre cette belle expérience (pas trop exigeante) contactez-moi
et je vous remettrai rapidement et expliquerai le formulaire approprié.
Huguette 418-899-0424 ou magpiel4 @sympatico.ca ou encore sur FB

2) Déjeuner : Premier samedi de chague mois
A l'ordre du jour de notre prochain C. A
Surveillez bien les messages a ce sujet d’ici peu!

Joyeux Anniversaires a :

JANVIER : Denis Robert, Josée Carette, Jean-Louis-Lavoie, Paul-Aimé Thibault,
Pdquerette Robert, Bruno Bonesso, Gérard Albert, Danielle Roy, Gaétane Rioux,
Gilles Grondin, Gilles Lachance

Roger Levesque, président Huguette Rioux, Secrétaire-trésoriére

Bon a savoir : savez-vous que nous avons maintenant la

possibilité d’'un rendez-vous médical rapide pas toujours
besoin d’attendre a I'urgence de I'hépital. Trois possibilités :
CLSS a Dégelis (418-853-2572), GMF a Notre-Dame et la
Clinique a Cabano... informez-vous a ce numéro.

Ca fonctionne bien!
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INVITATION
CERCLE DE FERMIERES
D AUCLAIR

Vous étes cordialement invité(e)s au

BRUNCH des Fermieres

qui aura lieu dimanche le

23 février 2020
entre 1T0h00 et 13h00

12 $ adultes — 6 $ enfants de 6 a 12 ans
Gratuit pour les 5 ans et moins

Notre rendez-vous annuel !
Nous vous attendons nombreux(ses) !

Venez faire un brin de jagette en famille et entre amig!
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Prévenir les chutes par des gestes simples

Faire de |'activité physique durant toute I'année aide a vieillir en santé et a conserver
une meilleure qualité de vie. Pour se tenir en forme durant les mois d’hiver, il y a, par
exemple, la marche, la raguette ou le pelletage.

Autre fait important — L"activité physique peut vous aider, car elle :

e Améliore I'équilibre et la coordination, et réduit ainsi le risque de chute et de
fracture.

e Maintient ou augmente la densité et la solidité des os sans médicament.

e Améliore ou maintient la force musculaire et la posture, ce qui vous permet
d’exécuter les taches quotidiennes plus facilement.

e Améliore I'image et I'estime de soi.

e Facilite le maintien d’un poids santé.

Saviez-vous que beaucoup de chutes ont lieu dans les maisons et pourraient étre
évitées?
Voici comment organiser votre maison pour qu’elle soit plus sécuritaire :

Dans toutes les piéces de la maison, assurez-vous :

v D’avoir un éclairage suffisant et un téléphone a portée de main;
De retirer les tapis non fixes ou les fixer;
De fixer les fils électriques et de téléphone au mur;
D’'aplanir les seuils de porte si possible;
De placer les articles les plus utilisés a portée de main;
D’essuyer rapidement tous les liquides renversés au sol.

% A8 S

POUR EN SAVOIR PLUS:

https://www.canado.ca/content/dam/phac-aspc/miaration/phac-aspc/seniors-aines/alt-

‘ormats/pdf/publications/oublic/injury-blessure/prevent-eviter/prevent-eviter-f.pd

Pour plus d'information, contactez I'agente de prévention et de promotion en saines habitudes
de vie du CISSS du Bas-Saint-Laurent par téléphone au 418-853-2572, poste 13204

Source : Programme intégré d’équilibre dynamique (PIED) » Guide d’animation
Edition 2011 * capsule 2

Au cceur du JAL
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de santé
et de services sociaux

Saint-Laurent

“Québec 25

Soyez visibles lors de vos marches!

Sortir marcher en soirée est une activité de détente. Elle permet d’atteindre facilement les
30 minutes d’activité physique quotidienne recommandées chez les adultes, Avec I'hiver et la
noirceur qui s'installe des la fin d'aprés-midi, voici quelques conseils de sécurité :

Comme piéton, je dois assurer ma sécurité car je suis vulnérable :

° Je porte des vétements ou des accessoires réfléchissants. Les accessoires réfléchissants
sont plus efficaces lorsqu’ils sont portés au bas du corps, car les phares des voitures
eclairent a cet endroit.

° Je marche sur le trottoir, S'il n'y a pas de trottoir, je marche sur I'accotement ou sur le
bord de |a rue, dans le sens le plus sécuritaire.

. Je traverse aux intersections en respectant la signalisation.

Comme conducteur, je dois faire preuve de prudence a I'égard des piétons :

S J'anticipe la présence de piétons, surtout aux intersections et aux passages pour piétons.

. Je ralentis et respecte une distance de 1 m ou 1,5 m, selon la limite de vitesse, entre
mon véhicule et un piéton qui circule sur la chaussée ou sur I'accotement.

3 le respecte les passages pour piétons : je ralentis et je céde le passage.

Des actions concrétes pour rendre vos déplacements sécuritaires :

Des brassards réfléchissants sont parfois disponibles dans différents commerces. Nous invitons
petits et grands a s’en procurer afin d"&tre visibles. Pour les éléves, le brassard peut étre installe
sur leur sac a dos,

POUR EN SAVOIR PLUS:

Pour plus d'information, contactez I'agente de prévention et de promotion en saines habitudes
de vie du CISSS du Bas-Saint-Laurent par téléphone au numéro 418 853-2572, poste 13204.

Cet hiver, a pied, soyez visibles!
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Cw!lpi"g\ 4
d’Eau *,"9 OFFRE D'EMPLOI
/\Cla.lr_ey' 1 poste disponible

SURVEILLANT-SAUVETEUR DE PLAGE MUNICIPALE
Date limite pour postuler : 31 mars 2020

Tu es dynamigue, tu aimes les gens et tu veux passer un bel été? Viens travailler a Auclair cet été!

SOMMAIRE DES RESPONSABILITES

Sous la supervision du coordonnateur de la Corporation de Développement Economique d’Auclair (CDE), fa personne se verra
confier des taches de sauveteur :

Elle assurera la sécurité et la surveillance compléte des aires de baignade de |a plage municipale;

Elle devra s’assurer que les réglements de |a plage sont respectés;

Effectuer le sauvetage des personnes en détresse;

Interdire I'accés au lac et a la plage lorsqu’il est impossible d'assurer la sécurité des baigneurs (orages par exemple);
S'assurer que I'équipement de sécurité est complet et en bon état;

Toutes autres taches connexes.

QUALITES ET COMPETENCES

Autonome, débrouillard, disponible, ponctuel;
Intérét pour le travall en plein air;

Certification en premiers soins (obligatoire);

Etre en mesure de se déplacer sur les lieux de travail;
Faire preuve de maturité et diplomatie.

EXPERIENCE ET QUALIFICATIONS

Détenir un certificat de sauveteur professionnel option plage ou détenir un certificat de moniteur en sécurité aquatique et
sauvetage.

L'équivalent d’une année d'expérience comme sauveteur a la plage (serait un atout).
Continuer les études en septembre 2020 ou détenir un diplome d’études secondaires.
DATE D'ENTREE EN FONCTION

Le début de I'emploi est en juin 2020, mais la date est a déterminer. La durée de I'emploi est d’environ 8 semaines a raison de 35 ou
40 heures par semaine. Salaire selon les qualifications.

Les candidatures doivent étre acheminées par courriel, par fax ou en personne :

Josée Dube
Directrice adjointe

Fax : 418-899-6958
Tel. : 418-899-2834 poste 221

*Le générigue masculin st wilisé sans discrimination et uniguement dans ie but d'alléger le texte.

Corporation de Développement Economique d’Auciair
681, rue des Pionniers Auclair (Québec) GOL 1A0
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Camping =°) : :
: Lestionnaire de camping
% Gestionnaire de campin

Le Camping municipal d’'Eau Claire est a la recherche d’'un candidat
(ou un couple) dynamique et polyvalent qui sera motivé par le défi de
contribuer au développement et au rayonnement du Camping.

Relevant du conseil d’administration CDE, le titulaire assure la
gestion et voit au bon déroulement de I'ensemble des activités et
opérations du camping.

Principales responsabilités

.,
0‘0

L)
*

.,
0.0

..
o

Gérer les réservations, effectuer les taches administratives.
Accueillir la clientéle.
Voir a la propreté des chalets, du bloc sanitaire et du terrain.

Entretenir et réparer si nécessaire, les batiments et les
equipements.

Voir au bon fonctionnement opérationnel du site web ainsi que
de la page Facebook et faire les suivis requis pour assurer la
satisfaction de la clientéle.

Organiser des activités durant la saison estivale, faire de
I'animation sur le terrain du camping.

Assister aux rencontres du conseil d’administration CDE sur
demande.

Toutes autres taches en lien avec le bon fonctionnement du
camping.

Salaire a discuter.

Profil recherché

-
’.0

N
0.0

)
..0

.
0.0

Posséder un minimum d'un (1) an d'expérience dans un rdle
administratif;

Trés bonne maitrise des logiciels de la suite MS —Office (Word,
Excel, PowerPoint, Outlook, etc.);

Connaitre le logiciel Simple comptable Sage serait un atout;
Trés bonnes habiletés a communiquer en frangais et par écrit.

Communiquer en anglais serait un atout;
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< Etre orienté vers la clientéle, savoir travailler en équipe et étre
organise;

< Avoir un bon sens de l'autonomie et une grande capacité
d’adaptation;

< Habilité dans les travaux, de plomberies, menuiseries,
électricités, ménagés et dans I'entretien paysager.

++ Connaitre le milieu touristique et avoir une année d’expérience

reliée a 'emploi serait un atout considérable

Traits de personnalité et aptitudes

<+ Capacité a établir et gerer les priorites;

< Altitudes et comportements professionnels;
+ Digne de confiance;

<+ Débrouillardise;

< Sens de l'initiative;

+» Diplomatie;

++ Bonne condition physique;

Cet emploi exige une flexibilité au niveau des horaires avec des
disponibilités de soir et les fins de semaine, pendant la période
estivale.

Toutes personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature
au plus tard le 7 février 2020

par courriel a : info@municipaliteauclair.ca.

Nous remercions tous les candidats de votre intérét, mais nous
communiquerons seulement avec les personnes retenues pour une
entrevue.
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Le service de premiers répondants est activement a la recherche de
nouveaux membres afin d’assurer une équipe de veille en tout temps,
24 h/24h, 7 /7.
En fonction depuis 2000, le mandat de I'équipe est d'intervenir lors des
appels a la centrale 911 avant 'arrivée des techniciens ambulanciers

Les huit membres actuels ont entre 5 et 15 années d’engagement. Les motiva-
tions a devenir un PR et le demeurer sont nombreuses: satisfaction de pouvoir
agir en cas d'urgence, accomplissement personnel d’offrir un soutien a quelquun
dans le besoin, appartenance a un groupe motivé, bénéfice de formation par des
professionnels de soins pré hospitaliers , etc.

Pour plus d'information veuillez contacter Nathalie Lemay
418 899-2739 ou nathalie-lemay@hotmail.com
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VOTRE BRIGADE DES INCENDIES

Conseils pour prévenir les incendies

Avertisseur de fumée

* Installez un avertisseur de fumée
par étage, y compris au sous-sol.

* Préférez un modele a cellule
photoélectrique qui déclenche
moins d’alarmes inutiles.

» Changez-le selon la date de
remplacement indiquée sur
le boitier par le fabricant.

KEd

Plan d’évacuation en cas d’incendie

{2

* Repérez deux issues possibles.

« Identifiez un point de rassemblement
situé a I'extérieur et avisez tous
les occupants de la résidence.

* Répétez les gestes a poser lors
d’'une évacuation en cas d’incendie
avec tous les occupants.

Comment évacuer votre résidence
» Fermez les portes derriére vous pour
empécher la propagation des flammes
et de la fumée dans les autres piéces
ou dans les autres logements.
» Composez le 9-1-1 une fois a
I'extérieur de votre domicile.

My

Source de chaleur

* Eloignez les rideaux et les meubles
a au moins 10 cm des radiateurs ou
des plinthes électriques ou de toute
autre source de chaleur.

0

Prévenir les feux de cuisson
* Surveillez constamment les aliments
qui cuisent et utilisez une minuterie.
* Ne chauffez jamais d’huile dans
un chaudron pour faire de la friture,
peu importe le type de chaudron ;
Utilisez une friteuse thermostatique.

Ramonage des cheminées Q

+ Confiez I'inspection et le ramonage
de votre cheminée a un expert, une
fois par année, avant la période du
chauffage.
Ce conseil est également de mise pour
les tuyaux d’évacuation des foyers a
granules. |




